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Ascea, 09 settembre 2021

Al Collegio dei Docenti

Oggetto: Atto d’indirizzo per I'adattamento annuale del Piano triennale dell’offerta formativa
2019 - 2022 ex art.1, comma 14, legge N.107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e for-
mazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

PRESO ATTO che I'art.1 della gia menzionata legge, ai commi 12-17, prevede che:

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico precedente
il triennio di riferimento, il piano triennale dell'offerta formativa (d’ora in poi: Piano);

2) il piano deve essere elaborato dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita del-
la scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente scolastico;

3) il piano & approvato dal Consiglio d’Istituto;

4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilita con i limiti d’organico
assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verra pubblicato nel portale
unico dei dati della scuola;

TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realta istitu-
zionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio;

VISTO l'art. 24 del CCNL Scuola 2016-18;

VISTA la Nota MI 11600 del 3.9.2020 “Didattica Digitale Integrata e tutela della privacy: indicazioni
generali”;

VISTO il DL 22/2020, convertito, con modificazioni, dalla L 41/2020 che ha previsto che “in deroga
all'articolo 2, comma 1, del D Lgs 62/2017, dall'anno scolastico 2020/21, la valutazione finale degli
apprendimenti degli alunni delle classi della scuola primaria, per ciascuna delle discipline di studio
previste dalle indicazioni nazionali per il curricolo é espressa attraverso un giudizio descrittivo ripor-
tato nel documento di valutazione e riferito a differenti livelli di apprendimento, secondo termini e
modalita definiti con ordinanza del Ministro dell'istruzione”;
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VISTA la circolare Ml n. 643 del 27 aprile 2021 relativa al Piano Scuola Estate 2021;
TENUTO CONTO degli obiettivi nazionali contenuti nella Direttiva ministeriale n. 239. firmata il 21
aprile 2017:

« assicurare la direzione unitaria della scuola, promuovendo la partecipazione e la collaborazione
tra le diverse componenti della comunita scolastica, con particolare attenzione alla realizzazione
del Piano triennale dell’ offerta formativa;

« assicurare il funzionamento generale dell'istituzione scolastica, organizzando le attivita secondo
criteri di efficienza. efficacia e buon andamento dei servizi;

« promuovere |I'autonomia didattica e organizzativa, di ricerca. sperimentazione e sviluppo, in coe-
renza con il principio di autonomia delle istituzioni scolastiche;

« promuovere la cultura e la pratica della valutazione come strumento di miglioramento della
scuola, anche attraverso la valorizzazione della professionalita dei docenti.

EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015,
n. 107, il seguente

Atto d’indirizzo

per le attivita della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione ai fini dell’adattamento del
Piano triennale dell’offerta formativa 2019-2022.

Il Piano Triennale dell’Offerta formativa & da intendersi non solo quale documento con cui l'istitu-
zione dichiara all’'esterno la propria identita, ma come programma in sé completo e coerente di
strutturazione precipua del curriculo, delle attivita, della logistica organizzativa, dell'impostazione
metodologico didattica, dell’ utilizzo, valorizzazione e promozione delle risorse umane e non, con
cui la scuola intende perseguire gli obiettivi dichiarati nell’esercizio di funzioni che sono comuni a
tutte le istituzioni scolastiche in quanto tali, ma al contempo la caratterizzano e la distinguono.

PRECISA

che il coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse umane di cui dispone l'istituto, I'iden-
tificazione e I'attaccamento all’istituzione, la motivazione, il clima relazionale ed il benessere orga-
nizzativo, la consapevolezza delle scelte operate e delle motivazioni di fondo, la partecipazione at-
tiva e costante, la trasparenza, I'assunzione di un modello operativo vocato al miglioramento conti-
nuo di tutti i processi di cui si compone l'attivita della scuola non possono darsi solo per effetto del-
le azioni poste in essere dalla dirigenza, ma chiamano in causa tutti e ciascuno, quali espressione
della vera professionalita che va oltre I'esecuzione di compiti ordinari, anche se fondamentali, e
come elementi indispensabili all'implementazione di un Piano che superi la dimensione del mero
adempimento burocratico e diventi reale strumento di lavoro, in grado di canalizzare I'uso e la va-
lorizzazione di tutte le risorse. Nell'esercizio della sua discrezionalita tecnica il Collegio Docenti &
chiamato ad aggiornare il Piano per I'anno scolastico 2021/2022 secondo quanto di seguito indivi-
duato dal dirigente:

1. Lelaborazione del PTOF, che riguarda le opportune modifiche necessarie per il corrente anno
scolastico, deve articolarsi tenendo conto non solo della normativa e delle presenti indicazioni,
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ma facendo anche riferimento a vision e mission condivise e dichiarate per il triennio, nonché
del patrimonio di esperienza e professionalita che negli anni hanno contribuito a costruire I'im-
magine della scuola.

. Nella progettazione curricolare ed extracurricolare si terra conto del seguente principio essen-

ziale: progettare per competenze. La progettazione sara impostata ponendo come obiettivo il
conseguimento di competenze (e non solo di conoscenze e abilita) da parte degli studenti, in-
tendendo per competenza un criterio unificante del sapere: per svolgere compiti articolati e
complessi & necessario che le conoscenze e le abilita si integrino con attitudini, motivazioni,
emozioni, comportamenti e atteggiamenti che consentano di agire nella societa con autonomia
e responsabilita.

Piano dell’'offerta formativa comprendera:

. Le opzioni metodologiche e le linee di sviluppo didattico-educativo della programmazione curri-

colare e I'ampliamento dell’offerta formativa;

. Il piano per la Didattica a Distanza Integrata;
. le opzioni di formazione e aggiornamento del personale docente e ATA comprensiva della for-

mazione obbligatorie sulla sicurezza riferita a coloro che devono svolgere la prima formazione e
a coloro che devono svolgere la formazione al termine del quinquennio;

. la progettazione di interventi per il raggiungimento degli obietti previsti dal Piano di Migliora-

mento;

. la partecipazione alla progettazione Europea;
. la progettazione di attivita per I'insegnamento di Educazione civica L 92/2019 per un totale di 33

ore per ciascun anno scolastico. | criteri di valutazione deliberati dal Collegio dei docenti per le
singole discipline e gia inseriti nel PTOF dovranno essere integrati in modo da ricomprendere
anche la valutazione dell'insegnamento dell’educazione civica;

. Il Piano scuola Estate 2021
. la gestione dell’emergenza sanitaria. Per cid che concerne le misure contenitive e organizzative

di prevenzione e protezione e fino al termine dell’emergenza sanitaria, il dirigente intende:

mettere in atto misure e disposizioni organizzative, gestionali ed economiche, nonché, a cura dei
docenti, attivita di insegnamento-apprendimento o approfondimento, tutte finalizzate al conte-
nimento dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e allo sviluppo e miglioramento di compor-
tamenti adeguati a tale scopo;

assicurare le attivita di recupero degli apprendimenti, della didattica in presenza comunque ri-
spettando le norme di sicurezza definite e comunicate con disposizioni attuali e successive;

Nella progettazione dell’ offerta formativa si terra conto delle seguenti priorita:
Prediligere una progettazione per competenze fondata su nodi concettuali, piuttosto che una di-
dattica di tipo trasmissivo-sequenziale, in modo da potere affrontare agevolmente eventuali
cambiamenti repentini;

Rendere il curricolo per competenze uno strumento di lavoro generalizzato per tutti i docenti;

Migliorare le abilita degli studenti in italiano, matematica e in lingua inglese e ridurre il gap for-
mativo e di acquisizione delle competenze;
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« Elaborare prove di verifica comuni iniziali, in itinere e finali;

« Elaborare criteri oggettivi di valutazione comuni per tutte le discipline che possano conservare lo
loro valenza sia nella didattica in presenza sia nella didattica a distanza;

« Generalizzare la pratica di didattiche innovative con I'utilizzo didattico delle TIC e la partecipazio-
ne a corsi di formazione e a reti di scuole per I'implementazione e diffusione delle buone prati-
che;

« Motivare gli alunni al rispetto delle regole di cittadinanza attiva;

« Svolgere I'insegnamento trasversale dell’Educazione Civica, oltre che sulla Costituzione e sullo
sviluppo sostenibile, focalizzando I'attenzione anche sulla cittadinanza digitale;

« Prevedere azione formative a prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo;
« Valorizzare la cultura dell’inclusione;
« Garantire la pluralita culturale e il rispetto delle diversita.

Dovranno, inoltre, essere perseguiti i seguenti obiettivi:

« valorizzazione delle competenze linguistiche e utilizzo dei laboratori;

« potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;

« sviluppo delle competenze di cittadinanza attiva e democratica;

« potenziamento delle competenze nella musica, nell’arte e nell’'uso dello strumento musicale;

« valorizzazione dell’educazione alla parita di genere ed alle differenze;

« rispetto della legalita e della sostenibilita ambientale;

« potenziamento delle discipline motorie;

« sviluppo delle competenze digitali degli studenti valorizzando I'insegnamento dell’informatica gia
a partire dalla scuola primaria;

« potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio, soprattutto nell’otti-
ca dell’inclusione nei riguardi di alunni BES;

« prevenzione e contrasto della dispersione scolastica e di ogni forma di discriminazione;

« valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta e collaborativa con il territorio;

« valorizzazione di percorsi formativi individualizzati/personalizzati;

« individuazione di percorsi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli alunni;

« definizione di un sistema di orientamento.

La progettazione organizzativa- didattica dovra prevedere:

« la programmazione plurisettimanale e flessibile dell'orario complessivo;

« percorsi didattici personalizzati e individualizzati;

« adesione o costituzione di accordi di rete con altre scuole ed Enti pubblici e privati di cui
all’art. 7 del DPR 275/99.

Saranno, inoltre, previsti
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« visite guidate sul territorio (in funzione dell'andamento epidemiologico e della conseguente
normativa); scambi culturali, attivita teatrali e sportive; attivita di continuita e orientamento;

« organizzazione di convegni, seminari, Open day;

« attivita finalizzate a rendere pubblica la mission e la vision dell’Istituto Scolastico .

Il presente Atto, rivolto al Collegio dei Docenti, & acquisito agli Atti e pubblicato al sito WEB della

scuola.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Luca Mattiocco
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. codice dellAmmi-
nistrazione Digitale e normativa connessa

Firmato digitalmente da
I\C/I_AI\_'rI'TIOCCO LUCA
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