
 

 

 Ministero dell’Istruzione 
Ufficio Scolas5co Regionale della Campania 

   Is$tuto Comprensivo Statale “Parmenide” 
       CODICE MINISTERIALE: SAIC85500G - COD.FISC. 84001920655 

Presidenza ed amministrazione: via Elea – 84058  Marina di Ascea (SA) 
                   TEL. 0974.972382 – TEL./FAX 0974.971388 

    E-mail: saic85500g@istruzione.it — Pec: saic85500g@pec.istruzione.it 
                                 U.R.L.: www.comprensivoascea.edu.it 

Ascea, 20 luglio 2022 

All’Albo on line 
Alla sezione Amministrazione Trasparente  

Al Fascicolo PON FSE 2014-2020 – Avviso 4395 
Al Sito WEB della scuola 

 Agli Atti 
   

OGGETTO: Nomina del DirePore SGA per aQvità di coordinamento e supporto amministra$vo del 
progePo Fondi Stru\urali Europei – Programma Opera5vo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambien5 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obie`vo Specifico 10.1 
– Riduzione del fallimento forma5vo precoce e della dispersione scolas5ca e forma5va e, in quanto coerente 
Programma Opera5vo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambien5 per l’apprendimento” 
2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione. Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 
2018 “Proge` di inclusione sociale e lo\a al disagio nonché per garan5re l’apertura delle scuole oltre l’orario 
scolas5co sopra\u\o nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro”. 

Codice iden$fica$vo progePo: 10.1.1A-FSEPON CA-2019 n.389 
CUP: G63D18000910007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275 recante Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazione pubbliche; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 
autonomia delle is5tuzioni scolas5che; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla 
ges5one amministra5vo-contabile delle is5tuzioni scolas5che, ai sensi dell'ar5colo 1, comma 143, della l. 
107/2015; 
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 Ministero dell’Istruzione 
Ufficio Scolas5co Regionale della Campania 

   Is$tuto Comprensivo Statale “Parmenide” 
       CODICE MINISTERIALE: SAIC85500G - COD.FISC. 84001920655 

Presidenza ed amministrazione: via Elea – 84058  Marina di Ascea (SA) 
                   TEL. 0974.972382 – TEL./FAX 0974.971388 

    E-mail: saic85500g@istruzione.it — Pec: saic85500g@pec.istruzione.it 
                                        U.R.L.: www.comprensivoascea.edu.it 

VISTO l'Avviso Prot. AOODGEFID/4395 del 09/03/2018 Avviso pubblico per la realizzazione di proge` di 
inclusione sociale e lo\a al disagio 2^ edizione. Obie`vo specifico 10.1 Riduzione del fallimento forma5vo 
precoce e della dispersione scolas5ca e forma5va; So\o Azione 10.1.1.A Interven5 per la riduzione della 
dispersione scolas5ca e per il successo scolas5co degli studen5; 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID-653 del 17/01/2020 - ha comunicato a questa Is5tuzione Scolas5ca la 
singola autorizzazione del proge\o e dell'impegno di spesa, a\uando la so\o azione 10.1.1A definita dal 
seguente codice proge\o: 10.1.1A-FSEPON-CA-2019-389 pari ad € 39.094,50 prevedendo come termine di 
conclusione il 30 se\embre 2022 

VISTO il Proge\o all'uopo predisposto, denominato "RI trovare per RI trovarsi”, approvato dal Collegio dei 
Docen5 e dal Consiglio d’Is5tuto; 

VISTA la nota MIUR prot. 18425 del 05.06.2019 dell'iter procedimentale per il reclutamento del personale 
“esperto"; 

RAVVISATA la necessità di reclutare docen5 interni per ricoprire il ruolo di Tutor per la realizzazione delle 
a`vità forma5ve; 

RILEVATO che il Collegio docen5 con delibera n. 22/2021 del 09.11.2021 ha individuato le figure necessarie 
alla realizzazione del proge\o; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolas5co di assunzione al Programma Annuale del proge\o PON FSEPON-
CA2019-389 " RI trovare per RI trovarsi “; 

CONSIDERATO che gli OO.CC. si sono espressi rela5vamente ai criteri di selezione del personale da 
coinvolgere 

CONFERISCE 

Alla DSGA Do\.ssa GERMANA FARIELLO l’incarico per un totale di n. 40 ore per a`vità organizza5ve, 
amministra5ve e ges5onali rela5ve agli adempimen5 derivan5 dalla realizzazione degli Obie`vi/Azioni di cui 
all’ogge\o.  

Per l’espletamento della prede\a a`vità amministra5va sarà corrisposto al DSGA, il compenso orario lordo 
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di €. 24,55 (C.C.N.L.2006/09 (€ 18,50 + oneri 32,70%), 
per ogni ora effe`vamente svolta e documentata tramite trascrizione su apposita modulis5ca, salvo 
modifiche alla scheda finanziaria del proge\o.  

Le prede\e ore saranno svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario.  
Il presente incarico potrà essere modificato o revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i 
presuppos5 previs5 nelle disposizioni in ogge\o. 
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Per p.v. e acce\azione  IL DSGA do\.ssa Germana Fariello. 

Copia firmata è conservata agli a`. 

                                                                                                                    Il Dirigente Scolas$co 
                                                                                                                      Prof. Luca Ma`occo 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, 
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sos5tuisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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