
Ascea, 10 ottobre 2022

Protocollo come da segnatura


Albo on line

Al Sito dell’Istituto


Oggetto: Verbale della Commissione Giudicatrice - per la selezione di personale interno/esterno per il  
reperimento di un esperto PROGETTISTA per la realizzazione del progetto Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture 
per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità 
d'investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – 
Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”


 CUP: G64D22000640006  - CODICE PROGETTO: 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-15	 

Denominazione progetto: "Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia"	 


Il giorno LUNEDì 10 ottobre 2022 alle ore 9,00 presso l’Ufficio di Presidenza di questa Istituzione Scolastica si 
è riunita la Commissione Giudicatrice per la valutazione delle domande di partecipazione alla selezione 
mediante avviso pubblico (prot. n. 3485 del 20/09/2022) di personale interno/esterno per il  reperimento di 
un esperto PROGETTISTA per la realizzazione del progetto PON in oggetto.


La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico Prof. Luca Mattiocco e composta, inoltre dalla prof.ssa 
Antonella Tomasco - collaboratore principale del Dirigente Scolastico e dalla  dott.ssa Germana Fariello - 
DSGA, dopo aver constatato che è pervenuta agli Uffici del protocollo di questo Istituto n. 1 candidatura:


1.   INVERSO ANTONIO (PROT. N. 3485 del 04/10/2022) - candidatura interna;


CONSTATATO 


che la domanda di partecipazione è stata compilata, prodotta e regolarmente protocollata entro i termini 
previsti;


LA COMMISSIONE DICHIARA 


Ammissibile e valida la candidatura.


Si riassumono, successivamente,  i criteri di selezione del bando in oggetto:


1

S
A

IC
85

50
0G

 -
 A

95
43

89
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
37

95
 -

 1
0/

10
/2

02
2 

- 
IV

.5
 -

 I



Titoli ed Esperienze lavorative

Punt

Laurea MAGISTRALE/SPECIALISTICA/VECCHIO 
ORDINAMENTO	 


                                        
Titolo di accesso


Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica 


MAX 10 punti


110 Lode  10 punti


Da 106 a 110  8 punti


Da 100 a 105 7 punti


Master e/o Corsi di specializzazione inerenti il settore Informatico 
tenuti da università

4 punti per ogni Master e/o Corso di specializzazione della 
durata minima di 1 anno  o 1200 ore inerente le Tecnologie  

Informatiche (si valuta un solo titolo)
 Max punti 4

Corsi di specializzazione e/o aggiornamento Informatica

Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1 MIUR ...) 


Punti 2 per ogni certificazione

Max punti 6


Certificazioni linguistiche

Certificazione sulla lingua inglese, rilasciata da enti 
riconosciuti dal MIUR


MAX 4 punt

Livello B1 = 2 punti

Livello B2 = 3 punti

Livello C1 = 4 punt

Esperienze professionali 

Precedenti rapporti di collaborazione in qualità di 
progettista presso scuole pubbliche o paritarie (da 

documentare con contratti e/o ordini/ documenti contabili)


Punti 0,5 per ogni esperienza


Max punti 25
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Riferendosi all’art. 3 dell’avviso pubblico prot. n. 3485 del 20/09/2022 relativo alla tabella di valutazione dei 
titoli espressa nel Bando per il reclutamento i cui criteri sono sopraelencati, la Commissione passa 
all'attribuzione del punteggio per la sola  candidata  interna:


           Legenda 


A. Titoli culturali;

B. Esperienze professionali.


La seduta termina alle ore 09,20.


Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, nell’ambito 
di progetti europei PON/FESR presso scuole pubbliche o 

paritarie (da documentare con contratti e/o ordini/ 
documenti contabili)


Punti 0,5 per ogni esperienza


Max punti 15


Responsabile di Ufficio Tecnico all’interno di Istituti Scolastici 


( Istituti Tecnici e/o Professionali)


Punti 5 per ogni incarico

Max punti 10

1 punto per ogni incarico di Figura di Supporto gestionale in 
progetti europei svolto in scuole pubbliche o paritarie (da 

documentare con contratti e/o ordini/ documenti contabili)
Max punti 15

1 punto per ogni incarico di progettazione Piani di formazione FSE e/
o di  infrastruttura FESR nella programmazione 2014/2020 (da 

documentare con incarichi/ contratti e/o ordini/ e/o documenti 
contabili)

Max punti 10

1 punto per ogni incarico di Animatore Digitale  in scuole 
pubbliche (da documentare con lettera d’incarico) Max punti 1

Punteggio Totale 100 punt

N CANDIDATO A B TOTALE POSIZIONE

1 ANTONIO INVERSO 11 0 11 1
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     Il Presidente 


Prof. Luca Mattiocco


_________________


       I Component:


               

     Prof.ssa Antonella Tomasco                                                Dott.ssa Germana Fariello


  _________________________                              _______________________________


Il documento firmato in originale dalla Commissione Tecnica è depositato agli atti della scuola. Il 
presente atto viene pubblicato sul sito web dell’istituto - sezione PON -  e su albo on line.
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